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peldaul a muszaki ertelmiseg, egyes human- es termeszettudomanyi agak - eseteben. A 
tanulmanyi ido hossza es a munkanelkiilisegtol valo felelem nem feltetleniil es nem minden 
szakiranyban jar egyiitt: a muszaki vegzettseguek eseteben ritkabban, de pi. a kozgazdaszok 
elhuzodo kepzese mogott valoszinuleg mas okokat — peldaul kiilfbidi tanulmanyutak 
lehetoseget - erdemes keresniink. Erre utal legalabbis az a teny, hogy a kozgazdaszok es a 
gazdasagi jellegu fdiskolakon vegzok tulnyomo resze kedvezonek, vagy legalabbis remeny- 
keltonek latja elhelyezkedesi lehetosegeit: a Kozgazdasagtudomanyi Egyetemre jarok 60 
szdzaleka biztosnak, tovabbi 36 szazaleka pedig valoszlnunek tartja, hogy el tud helyezkedni , 
kepzettsegenek megfeleloen. Hasonloan optimistak - vagyis inkabb rcalistak - allasleheto- 
segeiket illetoen a jogi egyetemeken tanulok is: 53 szazalekuk biztosra veszi, 44 szazalekuk 
valoszlnunek tartja, hogy talal majd megfelelo munkahclyet. 

Mint a 2. abran is jol lathato, a hallgatok nagyobb resze tobbe-kevesbe valoszlnunek tartja, 
hogy nem koptatta feleslegesen az iskolapadot, s talal majd helyet maganak vegzes utan, 
egyharmadnyian azonban keves remenyt fuznek ehhez vagy teljesen lemondoak. 

A leginkabb bizonytalanok es pesszimistak a mar emlltett muszaki szakiranyokban to- 
vabbtanulo hallgatok, valamint abolcsesz- es termeszettudomanyi karokra jarok. Abolcsesz- 
es termeszettudomanyi szakokon tanulok tobb min': egyharmada csak kis eselyt lat arra, 
hogy kepzettsegenek megfelelo munkat talaljon, hasonloan velekednek az agraregyeteme- 
ken tanulok is. Meg kevesbe remenykednek azonban a muszaki egyetemek cs foiskolak 
hallgatoi — a muszaki egyetemistak44 szazaleka meglehetosen neheznek, tovabbi 7 szazaleka 
egyenesen remenytelennek latja elhelyezkedesi lehetosegeit, mig a muszaki loiskolat vegzok 
koreben az ennek megfelelo aranyok 47 iiletve 6 szazalek. 

Szemerszki Mariann 


gazdasAgi szerkezetvAltAs es szakkepzes 

A szakkepzesre vonatkozo kozpontilag eloirt kotelezo keretszamok eltorlesevel az iskolak 
olyan szakmai autonomiahoz jutottak, amely mcgengedi, hogy lenyegeben maguk dontse- 
nek arrol, milyen szakmara hany gyereket vesznek fel. Ez a ketsegteleni.il liberalis szellemu 
iranyitas arra a megfontolasra epiil, hogy celszerubb, ha egy kozpont jobb-rosszabb elofrasai 
helyett a szakkepzesben kozvetleniil erdekeltek, az iskolak, a sziilok es az onkormanyzatok 
dontenek egy-egy iskola kepzesi profiljarol es a beiratkozok szamarol. 

Az oktatasiranyftas a kepzesi keretszamok eltorlesetol nyilvanvaloan azt varta, hogy az 
iskolak ezentul a korabbinal frissebben es rugalmasabban reagilnak a tarsadalmi, gazdasagi 
ds miinkaero-piaci igenyekre. A rendszervaltas utani clso harom ev tapasztalatai szerint ez a 
folyamat meglehetdsen lassan zajlik: a szakkepzes bclso (szakmankenti es szakmacsoporton- 
kenti) aranyainak valtozasai nem kovetik eleg rugalmasan a rendszervaltas utani gazdasagi 
szerkezeti atalakulast. 

A belso aranyok 3 eves tavlatban torrent valtozasai alapjan negyfele szakmacsoportot kiilon- 
bdztethetiink meg. Az egyes kategoriakba soroltak egy olyan egyenes menten irhatok 1c, amely- 
nek a kozepe a 0 (ahol nines valtozas), a ket vege pedig a plusz iiletve mmusz 100 (%). 
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Erosen (10% folott) novekvo letszamu 
szakmacsoportok 
szallkas (+26,7%) 

vegyes szolgaltatas (+23,2%) 

kohaszat (+22,1%) 

faipar (+14,2%) 


Kisse? (10% alatc) csokkeno letszamu 


szakm acsopo rtok 

elelmiszeripar (—1,0%) 

novenytermesztes (-2,7%) 

kereskedelem (-5,3%) 

vendeglatas (-6,5%) 

bor-szormeipar (-7,8%) 

vegyipar (-9,3%) 

egyeb vas es femipar (-9,7%) 


Forres: Tanevnyito Scarisztikai Tajekoztato 


Kisse (10% alatt) novekvo letszamu szak¬ 
macsoportok 

epitoanyag-ipar 

(+10,0%) 

ruhaipar 

(+ 7,6%) 

ep/toipar 

(+ 3,4%) 

gepgyartas 

(+ 1,2%) 

allattenyesztes 

(+ 0,6%) 

viliamosipar 

(+ 0,4%) 

Erosen (10% folott) csokkeno ldtszamu 
szakmacsoportok 

nyomdaipar 

(-11,7%) 

muszeripar 

(-24,6%) 

banyaszat 

(-25,2%) 

textilipar 

(-26,1%) 

paplripar 

(-29,1%) 


Ha a rnagyar gazdasagi szerkezet ucobbi evekben tortent atalakulasaval vetjClk ossze a fend 
aranyokat, rnindenkeppen indokolatlannak latszik, hogy pi. a kohaszat miert szerepel az 
erosen novekvo tendenciat mutato kepzesi agazatok kozott, de meg az is, hogy a gepgyartas 
miert tartozik a gyengcn, de novekvo aranyokat jelzo kategoriaba. Hiszen valoszfnu, hogy 
az. ezekhez az agazatokhoz tartozo munkahelyeken az elkovetkezo dvekben csokken a 
szakmunkasok iranti sziikseglet. Az epi'toipar pi. az oktatasi statisztikak szerint a gyengcn 
novekvo szakmacsoportok kozd tartozik, mikozben a munkaiigyi statisztikak szerint az 
elmult harom evben 19%-ka! csokkenc ebben az iparagban a loglalkoztatottak szama. Vagy 
pi. a szakmunkaskepzokben mindossze 2,7%-kai csokkent a novenytermeszto szakmakat 
tanulok aranya, mikozben a mezogazdasagban foglalkoztatottake 34%-os csokkenest mutat 
(forras: KSH Munkaiigyi Statisztika 1992). 

Indokolatlan, hogy a a muszeripar mieirt tartozik az erosen csokkeno aranyokat mutato cso- 
portba, vagy a villamosipar miert szerepel az alig novekvo agazatok kozott. Az sem egdszen 
ertheto, hogy a kereskedelem es a vendeglatas (ahol a foglalkoztatottak aranya az elmiilt harom 
evben 8%-kal emelkedett) miert tartozik a kisse csokkeno letszamu szakmacsoportok koze. 
Hiszen az a valoszlnu, hogy ezekben a modern technikat oktato ill. aszolgaitato agazatba tartozo 
szakmacsoportokban a kozeljovoben bovtilni fog a munlcahelyek szama. 

Ezek mellett a nyilvanvalo diszfunkciok mellett az is feltuno, hogy a szakmacsoportok 
tobb mint fele (a 22-bol 13) azok koze tartozik, ahol a tanulok szamanak valtozasa az 
elmult 2 evben plusz-mi'nusz 10% kozott maradt. Vagyis e szakmacsoportok adatai szerint 
a gazdasagi szerkezetvaltassal egyiitt nem tortent meg a kepzesi struktura szerkezetenek 
ataiakulasa. A kepzesi rendszer tovabbra is orzi a hagyomanyokac ill. konzervalja a korabbi 
szerkezet! aranyokat. 

Ennek valoszi'nuleg tobb oka is van. Az elso' a nagy rendszerek altaianosan tapasztalhato 
tehetetlensegi nyomateka. Az iskolarendszer termeszetenel fogva nehezen valtozik, es ez alol 
meg egy olyan, a gazdasag altal szigoruan determina.lt kepzesi forma sem kivetel, mint a 
szakkepzes. Egy-egy kepzesi szakasz 3 evig tart, a mar beiratkozott gyerekek kepzeset akkor 
sem lehet megszakftani, ha kozben kideriil, hogy az adott szakmaban csokkent a szakkep- 
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zettek iranti igeny. Egy-egy uj szakma oktatasanak bevezetese pedig csak fokozatosan tor- 
tenhet, az uj targyi es szemelyi feltetelek megteremtese is idobe telik. 

A masik ok valoszfnuleg az egyes intezmenyeknei keresendo, A szakkepzo iskolak nemelyike 
olyan ertelemben is a regi reflexek szerint mukodik, hogy a megvaltozott helyzetben is “felsobb” 
utasftasra ill. kezdemenyezesre var. De miutan az oktatasiranyitas uj szakkepzesi koncepcioja 
meg csak az altalanossagok szintjen keriilt nyilvanossagra es az uj kozoktatasi torvennyel egyiitt 
az uj szakkepzesi torveny megalkotasa is kesik, a varakozasi ido kisse elhuzddott. 

Mas iskolakban meg eppen az intezmenyi szintu valtoztatasi keszseg dominal. A gazdasagi 
szerkezetatalaki'tas hatasara onallo fejlesztesi programokba kezdtek, uj kepzesi formak es 
szakmak bevezetesevel probalkoznak. Ax intezmenyek ill. az ott dolgozo pedagogusok er- 
dekei ertheto modon a meglevo kepzesi aranyok megorzeset diktaljak (ehhez koti oket 
kepzettsegiik es eddigi gyakorlatuk), es un. “vedekezo mechanizmusokat” leptetnek eletbe 
a tuleles ill. az egzisztencialis biztonsag megorzese erdekeben (pi. a nagyvallalatok bezarasa 
miatt megszunt regi gyakorlohelyek helyett ugyanazon szakmak oktatasara uj tanmuhelye- 
ket berelnek, epitenek stb.). 

A regi szakkepzesi szerkezet tovabbelesenek kovetkezo magyarazata a szakmunkastanulok 
hagyomanyos iskolai helyzetevel kapcsolatos. Barmilyen gazdag formait tapasztaljuk is ezek- 
ben az iskolakban az dtalakulisnak, egy nagyon lenyeges szempontbol szinte semmi sem 
valtozott. A szakmunkaskepzo iskolak valoszinuleg most is ugyanolyan szemelytelen mun- 
kaero-ujratermelest folytatnak, mint eddig, es ugyanugy nem gyerekkozpontu iskolak, mint 
ahogy hagyomanyosan soha sem voltak azok. Erre utalnak empirikus szociologiai kutata- 
sunk frissen szerzett tapasztalatai is. (A szakkepzesre vonatkozoan az Oktataskutato Intezet- 
ben vegztink kutatasokat Csdko Mihallyalc s Tot Evaval.) A szakmunkaskepzokben keszitett 
esettanulmanyokbol az deriil ki, hogy az iskolak alig tudnak valamit a gyerekek tarsadalmi 
hovatartozasarol, csaladjarol, mikrokomyezeterol. De ugyanfgy nem tudnak semmit arrol 
sem, hogy mi lesz az iskolat befejezok tovabbi sorsa. Arra a kerdesre, hogy a vegzosok a mult 
evben hoi helyezkedtek el, alig volt olyan iskola, amelyik valaszolni tudott volna. 

Az elmult evekben, amikor ezeknek az iskolaknak az volt a legfdbb celjuk, hogy mecha- 
nikusan kiszolgaljak a szocialista nagyipar munkaeroigenyeit; amikor a teljes foglalkozta- 
tottsag koriilmenyei kozott a szakmunkas-bizonyitvanyt szerzett gyerekek egzisztenciaja 
biztositva volt, ezekkel a kerdeselekel nemigen kellett foglalkozniuk. A helyzet azota alap- 
vetoen megvaltozott, de az iskolak gyerekekhez valo viszonya ma is ugyanolyan szemelytelen 
es kozombos, mint korabban. Lenyegeben nem is kivancsiak arra, hogy mit kezdenek a 
naluk megszerzett vegzettseggel. Ugy velik, ez nem tartozik a kompetenciajukba, a gyerekek 
tovabbi sorsaert a csaladok viselik a feleldsseget. 

A liberalis oktatasiranyitas igen komoly szerepet szan a gyerekek iskolaztatasaban a sziiloi 
donteseknek. A fejkvotas finanszirozasi rendszer minden korabbinal hatasosabb beleszolasi 
joggal ruhazza fel a sziilot (ha nem tetszik neki az adott szakma, nem arra tanittatja a 
gyereket, akkor az iskola nem kapja meg a fejkvotat), ami a kereslet-kmalat piaci szabalyai 
szerint aiakitja a kivanatos kepzesi strukturat. Ez a mechanizmus azonban eppen a szakmun- 
kaskepzes eseteben mukodik a leggyengebben. Koztudott, hogy a szakmunkaskepzok ha¬ 
gyomanyosan az also tarsadalmi retegek gyerekeinek iskolai. Ezekben a tarsadalmi retegek- 
ben a sziildknek nines hatarozott iskolaztatasi strategiaja, a gyerekelcnek nincsenek konkret 
palyaeikepzeleseik. Raadasul az egyre erosebben szelektalo iskolarendszerben kellene ver- 
senykepesnek maradniuk, gyenge tanulasi motivaltsaggal, rossz tanulmanyi eredmenyeklcel. 
Ha ehhez meg hozzaszamftjuk a tajekozottsag hianyat is, ami az also tarsadalmi retegekre 
iskolaztatasi kerdesekben jellemzd, akkor nyilvanvalova valik, hogy a fejkvotas finanszirozasi 
rendszerrel kapott sziiloi jogositvanyok eppen itt toltikbe a legkevesbe funkeioikat. Itt^lnek 
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a legkevesbe a sziilok a szakmak kozotti valasztas lehetosegevel, es fgy eppen itt kepesek a 
legkevesbe megfekezni azokat az intezmenyi erdekekbol fakado tulelesi strategiakat, ame- 
lyekkel az iskolak a hagyomanyos szakmastrukturat konzervaljak. 

A liberaiis oktatasirany/tasi elkepzelesek szerint az iskolak auronom szakmai torekveseinek 
masik korlatjat az onkormanyzatok oktataspolitikai (ill. szakkepzesi) koncepcioi jelentenek. 
Esettanulmanyaink tapasztalatai szerinr azonban ezek a korlatok a gyakorlatban szinte alig hat- 
nak. A szakkepzo iskolak es az onkormanyzatok egyiittmukodese a legtobb esetben problema- 
tikus. A problemak reszben abbol fakadnak, bogy a szakkepzo iskolak egy resze a megyei onkor¬ 
manyzatok irfnyltasa ala tartozik, amelyek tulsagosan messze vannak az iskolaktol es gyenge 
iranyito apparatusokkal rendelkeznek. Az iskolak masik resze helyi onkormanyzatok iranyi'tasa 
alatt all ugyan, de gyakran megyei sot orszagos beiskolazasi feladatokat is ellat. Marpedig egy-egy 
telepiilesi onkormanyzattol nemigen varhatb, hogy a hatarain ki'viiii telepiil&ek szakmunkas- 
igenyeit is felmerje es ennek alapjan keszi'tsen szakkepzesi koncepciot. 

Uy modon a legtobb esetben az a jellemzd, hogy az iskolak magukra maradnak fejlesztesi 
koncepcioik kidolgozasaval, vagyis legfokcppen sajat intezmenyi erdekeiknek megfeleloen 
keszltik el azokat. A. fenntarto onkormanyzatok tobbsege nem tud es nem is akar elni a 
beleszolas vagy a korlatozas-iranyitas lehetosegevel. 

A legtobb szakkepzo iskola korrekt tavolsagtartassal viszonyul fenntarto onkormanyzata- 
hoz es az viszont, legfeljebb az anyagiak tekinfeteben vannak konfliktusaik. A vita tobbnyire 
arrol szol, hogy megkapja-e az iskola a neki jaro teljes fejkvotat, mikor kapja meg, esetleg 
kap-c valamilyen celtamogatast vagy tobbletfinanszi'rozast is. A legtobb esetben termeszete- 
sen nem kap, hiszen az onkormanyzatok szegenyek, es a finanszi'rozas legfobb szempontja- 
nak azt tekintik, lehet-e valamit sporolni e szukos esztendokben ezeknek az iskolaknak a 
koltsegvetesehol. Marpedig a szakkepzesi szerkezet atalaki'tasa jelentos beruhazasokat ill. 
tobbletfinanszi'rozast igenyelne. Es ezzel elerkeztiink a szakkepzesi struktura atalaki'tasanak 
legfobb akadalyahoz, a penzhianyhoz. Ennek feloldasa azonban mar nem intezmenyi es nem 
is onkormanyzati szintu feladat. Ezen a teren csak akkor remelhetiink megoldast, ha a 
rendelkezesre alio kozponti penzforrasokat az oktatasiranyltas azokra a teriiletekre koncent- 
ralja, ahol a kepzesi szerkezet atalakftasa a legsiirgosebb valtoztatasokat igenyli. 

Lisko Ilona 


HAZAI FELSOOKTATASI SZAKIRODALMI TAJEKOZODAS 
MtfLT, JELEN, JOVO 

Paradox modon 1968-ban vagy 1978-ban egy egyetemi oktato, kutato vagy miniszteriumi 
hivatalnokkonnyebben 6s gyorsabban kapott valaszt a felsooktatast erinto barmilyen jellegd 
kerdesere, mint ma, 1993-ban. Az a kiadvanysorozat, amit elsdiil a Budapesti Milszaki 
Egyetem Kozponti Konyvtdra, majd az ELTE Egyetemi Konyvtdra kezdemenyezeset kovetoen 
a Felsooktatdsi Pedagdgiai Kutatokozpont tobb orszagos konyvtarral egyuttmukodve kozreadott, 
mostanra ertelemszeruen torteneti dokumentumgyujtemennye valt, s kte es hasznossaga valo- 
szlnuleg meg a szakemberek koreben is feledesbe meruit. A Felsooktatdsi Szakirodalmi 
Tdjekoztato harom sorozata (A felsooktatds dltaldnos kerdesei, Muszaki h Termeszettudomd- 
nyok, Tdrsadalomtudomdnyok) evtizedeken keresztiil volt segedeszkoze a tajekozodasnak es 
a felsooktatasi kutatasnak. A bibliografia feldolgozta a hazai es nemzetkozi szakirodalmat, 
annotaciokat, referatumokat tartalmazott, es a 70-es evek elejetol kiaiakftott ciklikusan 
permutalt indexszel jo! segftette a gyors informalodast. 



